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都心再開発の最前線を
支えるクレーンリース企業

　大矢運送は1961年に設立され
た。社名に「運送」とあるもの
の、現在の主力事業はオペレー
ター付き移動式クレーンのリース
である。大手ゼネコンを主要取引
先とし、日本橋や丸の内などの都
心再開発をはじめ、橋梁工事や発
電所建設工事ほか、全国各地の大
規模建設現場にクレーンと熟練オ
ペレーターを派遣。現場作業の中
核を担っている。
　「当社の強みは、新木場という
都心に近い立地にヤードを構えて

いる点です。銀座や東京駅周辺
の現場にも30分以内で対応できま
す。他社は郊外にヤードを置く
ケースが多く、都心へのアクセス
に時間がかかる。だからこそ、当
社はこの立地の優位性を最大限に
活かしています」（専務取締役 
大矢一樹氏）
　保有するクレーンは160台超。
クローラクレーンをはじめ、オー
ルテレーンクレーンやラフターク
レーンなどの大型油圧クレーン、
さらにトラック・トレーラーまで
幅広く取り揃え、現場ごとに最適
な機材と人材を迅速に手配できる
体制を整えている。

一気通貫のサービス体制と
「人」への投資

　大矢運送のもう一つの特徴は、
鉄板の運搬や敷設、クレーン部材
の輸送および組み立て・解体、現
場作業員の教育まで、すべてを自
社で一貫対応できる体制を有して
いる点だ。
「鉄板の運搬からクレーンの組み
立て、オペレーターの派遣まで、
すべてワンストップで提供できる
のは当社ならではの強み。現場ご
とに必要な機材と人材を柔軟に組
み合わせ、効率的かつ安全な作業
を提案・実現しています」（常務
取締役 大矢嘉樹氏）
　また、オペレーターや組立工と
いったプロフェッショナル人材の
確保・育成にも力を入れる。新卒
採用では、スポーツチームへのス
ポンサー活動を通じて企業の認知

度を高め、FC東京や中央大学陸
上部のファン層からも人材を獲得
している。
　入社後は、現場に出る前に自社
ヤードで徹底的な教育を行い、安
全意識と技術力を養う。
　「人材不足が深刻化するなか、
当社は立地、待遇、教育体制のす
べてで差別化を図っています。特
に都心に近いヤードの立地は、作
業者の移動時間の短縮や負担軽減
にもつながっている。こうした働
きやすい環境づくりが、ワークラ
イフバランスの向上や定着率の改
善にも貢献しています」（専務取
締役 大矢一樹氏）
　現本社・ヤードを新木場に移転
したのは2015年。約2500坪の敷地
に大規模な設備投資を行い、シャ
ワールームや仮眠室、食堂など、
従業員が快適に過ごせる環境を整
備した。
　「事務所やヤードにしっかり投
資することで、従業員やその家族
が誇りを持てる会社にしたいと思
いました。これは金融機関や取引
先からの信頼にもつながり、リク
ルートや事業拡大の基盤にもなっ
ています」（代表取締役 大矢一
彦氏）
　こうした“人”を重視する企業

姿勢は、名刺に印字されたキャッ
チコピー「HUMAN OHYA」に
も表れている。

世界に誇る実績だけでなく
持続可能な成長を

　同社は、世界のクレーンリー
ス企業ランキング“IC100”を発
表する英専門誌「International 
C r a n e s  a n d  S p e c i a l i z e d 
Transport」にも名を連ね、2025
年には世界76位、日本国内6位に
ランクインした。保有台数や機種
の多様性、現場対応力が国際的に
も高く評価されている。今後も人
材への投資を惜しまず、より多様
化する現場ニーズに柔軟に対応し
ていく方針だ。
　「会社を大きくすることももち
ろん大切ですが、従業員や作業員
ファーストの姿勢は変えず、ガ
バナンスも重視した持続可能な成
長を目指します。社会的責任の大
きな都心再開発や建設現場で、当
社の存在感をさらに高めていきた
い」（常務取締役 大矢嘉樹氏）
　二代目となる代表取締役・大矢
一彦氏は、三代目として同社を担
う兄・一樹氏と弟・嘉樹氏を前に
こう語った。

　「自分たちが携わった現場が街
のランドマークとなり、あるいは
地域に欠かせないインフラとな
り、家族や仲間に誇れる仕事とし
て残っていく。そんな現場を一つ
でも多く手がけていきたいです
ね。人を大切にする企業文化を守
りながら、次の世代へとしっかり
バトンをつないでいきます」
　日本の建設現場を圧倒的な機動
力と人間力で支え、成長を続ける
大矢運送。これからも“ヒューマ
ン”な企業姿勢を貫きながら、建
設業界の未来を切り拓いていく。

Part１  社会に新たな価値を生み出す製品・サービス

日本の建設現場の中核を担う
業界屈指のクレーンリース企業、
大矢運送の圧倒的な機動力と人間力

東京・新木場に本拠を構える大矢運送は、オペレーター付き移動式クレーンのリースを主力とし、都心の再
開発など大規模工事を支える業界屈指の企業だ。160台超の多様なクレーンと熟練のオペレーター、そして
「人」を大切にする企業文化を強みに、他社との差別化を図る。同社は事業拡大を見据えつつ、従業員の
幸福度と社会的信頼性を重視し、持続可能な成長を目指している。

Interview

TSR企業コード：29-170390-9
株式会社大矢運送
URL：https://www.human-ohya.co.jp/
お問合せ先：03-3522-6051

専務取締役の大矢一樹氏（左から2人目）と、
常務取締役の大矢嘉樹氏（右端）。


